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Birim Ad1 Hukuk Fakiiltesi
Dekanlik

Alt Birim Adx

Boliim Bagkan Yardimcisi
Gorev Unvam

Boliim Bagkani
Gorevin Bagh Oldugu Unvan

Astlar Boliim Ogretim Elemanlart

(Altindaki Bagh Gorev
Unvanlari)

Yonetim uygun gordiigii diger 6gretim liyeleri
Vekalet/Gorev Devri

Izmir Katip Celebi Universitesinin kurulus amag ve ilkelerine uygun
olarak, fakiilte ve boliimiin vizyon, misyon ve degerleri ¢ercevesinde
sorumlu oldugu béliimde egitim, 6gretim, arastirma ve sosyal

Gorev Alani / Gorevin Kisa etkinlikleri saglikli ve verimli bir sekilde yiirlitmek amaciyla bolim
Tanimi icinde caligmalarin planlanmasi, koordine edilmesi, yliriitiilmesi ve
denetlenmesine yardimci olmak.

- B6liim Bagskaninin gérev ve sorumluluklarini yerine getirmesinde
yardimci olmak,

- Boliim Baskanina vekalet ettigi durumlarda Bagkanin temel gorev
Temel Gorev ve ve sorumluluklarini yerine getirmek,

Sorumluluklari )
- llgili mevzuat hiikiimlerince kendisine yiiklenen diger gorev ve
sorumluluklari yerine getirmek.

- Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari yerine getirmek.

- Fakiilte kullanimina sunulan her tiirlii arag/gereg/alet/donanim ve

Yetkileri benzeri unsurlardan gereken izinlerle faydalanmak.
Temel Teknik Yonetsel
Yetkinlik Diizeyi 657 Sayili Devlet Gorevinin gerektirdigi | Gorev ve
Memurlari seviyede is tecriibesine | sorumluluklari en iy1

5070 sayih Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanms olup, giincelligi
elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yénetim Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.
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Kanunu’nda ve 2547 | ve sekilde yerine
Sayil1 Yiiksek yoneticilik niteliklerine | getirebilmek
Ogretim sahip olmak, amaciyla problem
Kanunu’nda ¢Ozme ve
belirtilen genel karar verme
niteliklere sahip niteliklerine sahip
olmak olmak.

Ana bilgisayar, iletisim ve ag giivenlik cihazlari ile isletim sistem
yazilimlarmi etkin kullanabilme ve teknolojisini takip edebilme
Analiz yapabilme

Diizgiin diksiyon

Diizenli ve disiplinli ¢calisma

Ekip caligmasina uyumlu ve katilimci
Etkin yazili ve s6zli iletisim

Gicli hafiza

Hizli diigiinme ve karar verebilme
Hosgoriilii olma

Tiirkgeyi etkin bir sekilde kullanabilme
Gorev icin Gerekli Istatistiksel ¢oziimleme yapabilme
Beceri ve Yetenekler Karslle_lstlrmah dururp analizi yapabilme
Koordinasyon yapabilme

Kurumsal ve etik prensiplere baglilik
Muhakeme yapabilme

Miizakere edebilme

Ofis programlarini etkin kullanabilme
Sabirli olma

Sistemli diisiinme giicline sahip olma
Sorumluluk alabilme

Temsil kabiliyeti

Ust ve astlarla etkin diyalog

Boliim Baskanligina, Dekan ve Dekan Yardimeilarina karsi

" . L raporlama.
Diger Gorevlerle Iliskisi

- 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

Yasal Dayanaklar - 2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanunu

TEBLIiG EDEN

5070 sayih Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanms olup, giincelligi
elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yénetim Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.
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Dekan

TEBELLUG EDEN
Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimini okudum; gérevi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul
ediyorum.

No Ad1-Soyadi Tarih Imza

1.

2.

3.

5070 sayili Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmus olup, giincelligi
elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yonetim Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.



