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Birim Adi Hukuk Fakiiltesi
Alt Birim Adi

Birim Kalite Ekibi Uyesi
Gorev Unvani

Dekan
Gorevin Bagh Oldugu Unvan
Astlar -
(Altindaki Bagh Gorev
Unvanlari)
Birim Kalite Ekibi Uyesi
Vekalet/Gorev Devri

. . Fakiilte
Gorev Alam1 / Gérevin Kisa

Tanim

Fakiilte misyonunu, vizyonunu, kalite politikasini1 benimsemek ve
bu dogrultuda hareket eder. Ekip iiyeleri ile misyon vizyon ve kalite
stireclerinde etkin gorev iistlenir.

Kalite ile ilgili ’hizmet sartlarina uygunluk, memnuniyet
algilamalari, 6nleyici ve diizeltici faaliyetler “’ istatistiksel
caligmalar yapar.

Temel Gorev ve Sorumlu oldugu birimde Diizeltici/Onleyici faaliyetlerin
Sorumluluklar: planlanmasina katkida bulunur, yiiriitiilen diizeltici-6nleyici
faaliyetleri takip ederek Kalite Birimi’ne bilgi verir.

Kalite Birimi ve Kalite caligmalari ile ilgili toplantilara katilir.

Verilen tiim gorevleri mevzuata, plan ve programlara uygun olarak
zamaninda ve eksiksiz yerine getirmek

5070 sayih Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanms olup, giincelligi
elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yénetim Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.
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Gorev tanimi kapsamina giren konularda goriis ve Onerilerini
bildirmek
Yetkileri Gorev tanimi1 kapsamina giren konularin organizasyonu
Temel Teknik Yonetsel
Kalite ve Yenilik Bilgi ve Belge
Odaklilik Y onetimi
1SO 9001:2015
Etkinlik Etkililik ve | Kalite Yonetim Zaman Y Onetimi
Verimlilik Odaklilik | Sistemi Bilgisi
Degisim Yonetimi
Yetkinlik Diizeyi Nitelikli Is Cikarma Slstemler ve . o
Fonksiyonlar Arasi Risk Yonetimi
Operasyonel Biitiinsel Bakis1
Yetkinlik Saglayacak Tecriibe | Analitik ve
ve Donanim Sistematik Calisma
Detaylara Onem
Verme fletisim Yetisi
Degisim ve gelisime agik olma
Diizenli ve disiplinli ¢calisma
Ekip calismasina uyumlu ve katilimci
Gorev icin Gerekli Ekip liderligi vasfi
Beceri ve Yetenekler Planlama ve organizasyon yapabilme
Sonu¢ odakli olma
Zaman yoOnetimi
Fakiilte Yonetimi ile raporlama iliskisi- SGDB KBS ile karsilikli
ogrenme, isbirligi, esgiidiim ve raporlama iliskisi,
Diger Gorevlerle Tiskisi KYT(Kalite Yonetim Temsilcisi) ile raporlama iliskisi, Kalite ekibi
ve komisyonu ile koordinasyon ve danigmanlik iligkisi,
[zmir Katip Celebi Universitesi Kalite El Kitabi (KEK)
Yasal Dayanaklar

TEBLIiG EDEN

5070 sayih Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanms olup, giincelligi
elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yénetim Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.
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Dekan

TEBELLUG EDEN
Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimini okudum; gérevi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul
ediyorum.

No Adi-Soyadi Tarih Imza

1.

2.

3.

5070 sayili Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmus olup, giincelligi
elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yonetim Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.



