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Birim Ad1 Hukuk Fakiiltesi
Dekanlik
Alt Birim Adi

Gorev Unvam

Dekan Yardimcisi

Gérevin Bagh | Dekan
Oldugu Unvan

-Dekanlik Idari Biiro Personeli

-Fakiilte Sekreteri
Astlar -Arastirma Gorevlileri
(Altindaki
Bagh Gorev -Ogretim Uyeleri ve Ogretim Gérevlileri
Unvanlari)

-Boliim Bagskanliklari

Y Onetimin uygun buldugu 6gretim tiyesi
Vekalet/Gorev ve g o8t Y
Devri

Gorev Alam /
Gorevin Kisa
Tanim

Ust ydnetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak; fakiiltenin
vizyonu, misyonu dogrultusunda egitim ve 0gretimi gerceklestirmek i¢in gerekli tim
faaliyetlerin etkinlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak yiiriitiilmesi amaciyla
caligmalarinda Dekana yardimcei olmak.

Temel Gorev
ve
Sorumluluklari

Fakiilte degerlendirme ve kalite gelistirme ¢aligmalarinin yiiriitiilmesini saglamak

Degerlendirme ve kalite ¢aligsmalari i¢in standartlarin belirlenmesinin
yiriitiilmesini saglamak

Degerlendirme ve kalite ¢alismalari i¢in kurullarin yiiriitilmesini saglamak

Her egitim 6gretim yili sonunda yapilacak olan Akademik Genel Kurul sunularinin
hazirlanmasinin yiiriitiilmesini saglamak

Dekanin gorev alani ile ilgili verecegi diger islerin yiiriitiilmesini
saglamak

5070 sayih Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanms olup, giincelligi
elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yénetim Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.
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Dekan olmadig1 zamanlarda dekanliga vekalet etme gorevinin yiiriitiilmesini
saglamak
Gorev ve sorumluluklart gergeklestirme yetkisine sahip olmak
Izmir Katip Celebi Universitesi’nin temsil yetkisini kullanmak
Imza yetkisine sahip olmak
Yetkileri Harcama yetkisine sahip olmak
Emrindeki yonetici ve personele is verme, yonlendirme, yaptiklari isleri kontrol
etme, diizeltme, gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine sahip olmak
Temel Teknik Yonetsel
o Kamuda Stratejik
Planlama Mevzuat « Bilgi Toplama
Bilgisi ve
o Kalite Sistemleri Organizasyon
* Kamu Teknik Bilgisi - « Degisim
Y 6netimi/Biirokrasi . o
o Kiiltiirii Sistemler Y 6netimi
Yetkinlik «  Detavlara Onem veFonksiyonlar Arasi o Liderlik
Diizeyi Y Biitiinsel Bakis1 e Planlama ve
Vverme Saglayacak Tecriibe Organize Etme
« Kalite Odaklilik gy gani.
ve o Stratejik
Donanim Diizenleyici Y 6netim Zaman
Etki Analizi YoOnetim
Yapabilirlik

Goreyv I¢in

Analitik diistinebilme
Analiz yapabilme

Gereli Diizenli ve disiplinli ¢alisma
Beceri ve Hizli diisiinme ve karar verebilme
Yetenekler

e Dekan ile raporlama iligkisi
Diger o Fakiiltenin diger alt birimleri ile isbirligi ve esglidiim iliskisi
Gorevlerle  Birimin gérev alania giren konularda, Universitenin diger birimlerinde
Tliskisi yiiriitiilen gorevlerin sahiplerine, koordinasyon ve danismanlik sunumu

5070 sayih Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanms olup, giincelligi
elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yénetim Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.
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657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu
Yasal 2547 sayili YOK Kanunu
Dayanaklar
TEBLIG EDEN
Dekan

TEBELLUG EDEN
Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimin1 okudum; goérevi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul
ediyorum.

No Adi-Soyadi Tarih Imza

1.

2.

3.

5070 sayili Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmus olup, giincelligi
elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yénetim Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.



