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Birim Ad1 Hukuk Fakiiltesi
Dekanlik
Alt Birim Adi

Gorev Unvam

Ogretim Eleman1

Gorevin Bagh Oldugu Unvan

Boliim Bagkani

Astlar

(Altindaki Bagh Gorev
Unvanlari)

Ars. Gor.

Vekilet/Gorev Devri

Diger Ogretim Gorevlileri

Gorev Alam1 / Gorevin Kisa
Tanim

Ders vermek ve uygulama yaptirmakla yiikiimli bir 6gretim
elemanidir.

Temel Gorev ve
Sorumluluklari

Mevcut potansiyelinin tiimiinii kullanarak fakiilte ve bulundugu
boliimiin ama¢ ve hedeflerine ulagsmaya c¢alismak, kendi
sorumlulugunda belirtilen faaliyetleri yerine getirmek,

Dekan, Dekan Yardimcisi ve Boliim Bagkani’nin verdigi gorevleri
yapmak

Sorumlu oldugu dersleri Yiiksekdgretim mevzuati ¢ergevesinde ve
etkin egitim-6gretim metotlar ile yapmak

Her yariyll sonunda sorumlusu oldugu dersler i¢in iyilestirme
caligmalar1 yapmak

Yabanci dil ve akademik bilgi seviyesi ile entelektiiel donanimini
gelistirmek; ders dis1i tniversite etkinlikleri diizenlemek ve
diizenlenen faaliyetlere katki saglamak; sosyal sorumluluk projeleri
yapmak, topluma oOnder ve Ogrencilerine yararli faaliyetler
yapmak

5070 sayih Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanms olup, giincelligi
elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yénetim Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.
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Ogretim Gorevlileri yukarida yazili olan biitiin bu gorevleri kanunlara
ve yonetmeliklere uygun olarak yerine getirirken, BOlim
Bagkanlarina ve Dekana karsi sorumludur

Fakiilte ve bulundugu boliimiin amag ve hedefleri dogrultusunda
sahip oldugu sorumluluklar1 yerine getirme ile ilgili yetkilere sahip

olmak
Yetkileri Fakiilteye ait arag/gereg/alet ve donanimlar1 kullanma yetkisine
sahip olmak
Temel Teknik Yonetsel
657 Sayil1 Devlet
Kamu Yo6netimi Memurlar1 Kanunu -
Bilgi Toplama ve
Detaylara Onem 2547 Sayil1 Yiiksek Organizasyon
Yetkinlik Diizeyi verme Ogrenim Kanunu
Planlama ve
Kalite Odaklilik Yonetmelik ve Organize Etme
Y Onergeler
Ana bilgisayar, iletisim ve ag gilivenlik cihazlari ile isletim sistem
yazilimlarini etkin kullanabilme ve teknolojisini takip edebilme
Analitik diistinebilme
Degisim ve gelisime agik olma
Diizgiin diksiyon
Diizenli ve disiplinli ¢calisma
Empati kurabilme
Giiglii hafiza
Gorev Icin Gerekli Hizli uyum saglayabilme
Beceri ve Yetenekler Hosgdriili olma

Kurumsal ve etik prensiplere baglilik
Muhakeme yapabilme

Miizakere edebilme

Sabirli olma

Sorun ¢6zebilme

Sorumluluk alabilme

So6zli ve yazili anlatim becerisi

5070 sayih Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanms olup, giincelligi
elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yénetim Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.
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Fakiilte Dekan ve Dekan Yardimcilari ile raporlama iliskisi

Diger Gorevlerle Tliskisi Ogretim Elemanlari ile igbirligi ve esgiidiim iligkisi

2547 Sayili Kanun

Yasal Dayanaklar 657 Sayili Devlet Memurlart Kanunu

TEBLIiG EDEN

Dekan

TEBELLUG EDEN
Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimin1 okudum; goérevi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul
ediyorum.

No Adi-Soyadi Tarih Imza

1.

2.

3.

5070 sayih Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanms olup, giincelligi
elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yénetim Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.



